
DA INSERIRE NELLA  Busta  1 – DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 

 

 

 INFORMATIVA  

SU POLITICA, QUALITA’, SICUREZZA, AMBIENTE, 
ENERGIA, ANTICORRUZIONE 

 

 
Si informa che AMT S.p.A. esercita la propria attività nel campo del trasporto pubblico locale con 
l’impegno costante e puntuale di soddisfare i bisogni della propria clientela, nel rispetto delle 
esigenze del territorio e della legislazione vigente con particolare riferimento alla Qualità, Ambiente, 
Salute e Sicurezza, uso dell’Energia e correttezza dell’attività amministrativa. 
 
In considerazione di questo AMT S.p.A. si impegna: 

• affinché i suoi processi produttivi siano sempre ispirati a principi di Qualità ed al loro 
miglioramento continuo 

• a preservare l’ambiente in cui opera ed ogni sua azione è orientata ad evitare che la sua attività 
abbia un impatto ambientale negativo 

• a tutelare la Salute e a promuovere la Sicurezza dei suoi dipendenti e di tutte le persone 
direttamente o indirettamente coinvolte nelle proprie attività 

• a un uso razionale ed efficiente dell’Energia necessaria alla produzione dei servizi resi e al 
miglioramento delle proprie prestazioni energetiche 

• a un’azione amministrativa corretta, non deviata rispetto ai comuni canoni di buona gestione e 
volta a prevenire atti corruttivi 

• a prevenire reati in materia di responsabilità degli Enti (D.Lgs. 231/01) 
 
Fra le varie azioni a realizzazione e supporto di quanto sopra, AMT S.p.A. ha adottato un Sistema 
di Gestione Integrato Qualità (standard UNI EN ISO 9001), Ambiente (standard UNI EN ISO 14001), 
Sicurezza (standard BS OHSAS 18001), Energia (standard UNI EN ISO 50001), Anticorruzione 
(standard UNI EN ISO 37001); per raggiungere gli obiettivi della propria politica, inoltre si è dotata 
di un proprio Modello di Organizzazione Gestione e Controllo in osservanza al D.Lgs. 231/01, di 
Misure di prevenzione della corruzione integrative di quelle adottate ai sensi del D. Lgs. 231/01 e di 
un proprio Codice Etico e di Comportamento. 
 
Conformemente alla propria politica e sistema di gestione, AMT predilige quindi rapporti con Soggetti 
che nella loro attività rispettino i summenzionati principi. Si evidenzia che il loro mancato rispetto, 
violazioni del codice etico di AMT o del D. Lgs. 231/2001 o della legge 190/2012  o di altre normative 
cogenti in materia da parte dei suddetti Soggetti potrà determinare l’applicazione delle commisurate 
sanzioni contrattuali quali: la diffida, l’eventuale applicazione di penali, la risoluzione contrattuale, 
riservandosi AMT S.p.A. il diritto ad ogni ulteriore azione risarcitoria. 
 
I documenti di Politica, Modello di Organizzazione Gestione e Controllo e Codice Etico sono reperibili 
presso la Segreteria Generale AMT S.p.A. e sul sito internet di AMT S.p.A. 
(https://www.amt.genova.it  AMT istituzionale) 
 

Letto, confermato e sottoscritto tutto il presente documento, 
In fede, 
 
      
Data____________       

Firma 
del Soggetto Offerente  

 

 


