ART. 1 - ORARIO DI LAVORO

	Testo unico accordi aziendale del 30/11/2004
	Accordi AMI

	Orario di lavoro = 39 ore settimanali

Orario estivo = per le ultime  due settimane del mese di luglio e per le prime due settimane del mese di Agosto, ha luogo una riduzione di orario pari a 1 ora e 55 minuti settimanali, corrispondenti a 23 minuti giornalieri.

Straordinario/banca ore = valgono le stesse norme previste per il personale impiegatizio (salvo che il periodo di conteggio è mensile).

Prestazione ridotta nelle giornate del 24 e del 31 dicembre = il personale operaio dell’Officina Guglielmetti, dell’Officina Risso, delle rimesse in turno B (intermedio) che presta effettivo servizio nei giorni del 24 e del 31 dicembre anticipa di un ora la fine dell’orario di lavoro.


	


ART. 2 – TURNI DI LAVORO

	Testo unico accordi aziendale del 30/11/2004
	Accordi AMI

	Cambio turni = per ottimizzare l’impiego del personale durante la giornata in funzione di eventi contingenti, il turno di lavoro dei Capi Operatori e degli operai potrà essere cambiato in relazione a particolari esigenze di servizio , per un massimo di 3 volte al mese, tenendo anche conto delle specifiche esigenze dei lavoratori interessati, ai quali verrà dato congruo preavviso.

L’Azienda si riserva di compiere tali interventi cercando di evitare lo spostamento dei riposi domenicali.

Distacchi presso altri reparti = il personale distaccato presso reparti diversi da quelli di appartenenza dovrà osservare l’orario in vigore negli impianti di destinazione, in relazione alla lavorazione assegnata.

Capi operatori

L’ articolazione dei turni di lavoro dei Capi Operatori è così strutturata:

 - su 14 giorni (3+RC – 4+R – 3+RC – R), fissando la combinazione RC – R (consecutiva) il sabato/domenica o la domenica/lunedì.

In tale ipotesi la durata dell’orario giornaliero di lavoro è di 7 ore e 45 minuti; quando la prestazione avviene nella giornata di domenica è di 8 ore;

 - su 49 giorni (6 + RC/R – 6 + RC/R – 6+RC/R – 6+RC/R – 6+RC/R/RC –5+R/RC/ R)

In tale ipotesi la durata dell’orario giornaliero di lavoro è di 7 ore e 45 minuti; quando la prestazione avviene nella giornata di domenica è di 8 ore;

 - turno fisso 5+2 con festa sabato e domenica o domenica e lunedì

In tale ipotesi la durata dell’orario giornaliero di lavoro è pari a 7 ore e 48 minuti;

 - turno fisso 6+1 con festa il sabato o la domenica

In tale ipotesi la durata dell’orario giornaliero di lavoro è pari a 6 ore e 30 minuti.

I turni di lavoro e gli orari di inizio e fine turno vengono determinati secondo le diverse esigenze di servizio e di impianto, e concordati con le OO.SS..

L’inizio dei turni avverrà all’interno delle seguenti fasce orarie:

· turni unici mattinali: dalle ore 4:00 alle ore 6:30

· turni unici pomeridiani: dalle ore 12:30 alle ore 15:00

· turni unici serali: dalle ore 17:00 alle ore 19:30

· turni unici notturni: dalle ore 20:00 alle ore 22:30

· turno intermedio: dalle ore 6:30 alle ore 9:00 (fermo restando l’elasticità· in ingresso di 15 minuti).

Operai

L’articolazione dei turni avvicendati rimane invariata, fatta eccezione per le modifiche previste all’art. 1 punto 2 (orario di lavoro personale operaio) relative all’aumento di 23 minuti nelle prime due settimane di luglio ed nelle ultime due settimane di agosto.

L’inizio turno può essere posticipato al massimo di 15 minuti (elasticità), in

qualsiasi periodo dell’anno.

Per il periodo estivo, fermo restando l’articolazione dei turni avvicendati, nelle ultime due settimane di luglio e le prime due di agosto l’orario estivo di lavoro rimane ridotto di 23 minuti, pari a 1 ora e 55 minuti settimanali. Nelle altre settimane di luglio e di agosto i turni avranno la stessa durata prevista per il periodo invernale (aumento di 23 minuti giornalieri rispetto all’orario estivo)

L’articolazione dei turni e gli intervalli di inizio turno del personale operaio sono i seguenti.

 - su 14 giorni (3 + RC – 4 + R – 3 + RC – R) fissando la combinazione RC R (consecutiva) il Sabato/Domenica o la Domenica/Lunedì 

Orario di lavoro
Periodo Invernale         Periodo estivo

Domeniche lavorate
8 ore                               8 ore

Altri giorni
7 ore e 45 minuti           7 ore e 20 minuti

 - su 49 giorni (6 + RC/R – 6 + RC/R – 6 + RC/R – 6 +RC/·R – 6 + RC/R/RC – 5 + R/RC/R)

Orario di lavoro
Periodo Invernale        Periodo estivo

Domeniche lavorate
8 ore                               8 ore

Altri giorni
7 ore e 45 minuti            7 ore e 20 minuti

 - turno fisso 5 + 2 con festa il Sabato/Domenica o Domenica/Lunedì

Orario di lavoro 
Periodo Invernale        Periodo estivo


 7 ore e 48 minuti          7 ore e 25 minuti

 - turno fisso 6 + 1 con festa il Sabato o la Domenica

Orario di lavoro
Periodo Invernale        Periodo estivo


6 ore 30 minuti             6 ore e 10 minuti

I turni di lavoro e gli orari di inizio e fine turno vengono determinati secondo le diverse esigenze di servizio e di impianto e concordati con le OO.SS..

L’inizio dei turni avverrà all’interno delle seguenti fasce orarie:

-
turni unici mattinali:
dalle ore 4:00 alle ore 6:30

-
turni unici pomeridiani:
dalle ore 12:30 alle ore 15:00

-
turni unici serali:
dalle ore 17:00 alle ore 19:30

-
turni unici notturni:
dalle ore 20:00 alle ore 22:30

-
turno intermedio:
dalle ore 7:00 alle ore 8:45 (ferma restando l’elasticità in ingresso di 15 minuti).

Al fine di far coincidere la prestazione effettiva all’orario contrattuale di lavoro, tra l’inizio e la fine della prestazione non devono intercorrere tempi dedicati ad altre operazioni.

Personale operaio delle rimesse

Per meglio allineare la presenza del personale operaio con i periodi nei quali i veicoli sono maggiormente presenti in rimessa e per assicurare una maggiore produttività manutentiva e, quindi, la massima disponibilità di veicoli per il servizio  nella punta mattinale , viene posticipato l’inizio dell’orario del turno intermedio invernale, previsto dall’ accordo aziendale 10/9/96 , dalle ore 8,12 alle ore 8,30.

Gli orari di lavoro degli operai, previsti per ogni specifica rimessa, potranno essere utilizzati in tutte le rimesse.

Turno invernale

RIMESSE DI MANGINI – SAMPIERDARENA – STAGLIENO
                                               Feriale                               Festivo

Mattinale (turno A)                  5.15- 13.00

5.15-13.15

Pomeridiano (turno C)
       13.45- 21.30
            13.15-21.15

Serale (turno F)                     19.15- 03.00                      19.15-03.15

Notturno (turno D)                  21.30- 05.15                      21.15-05.15

Intermedio (turno B)      8,30 – 11,45 / 12, 30 – 17,03

Intermedio (turno B1)     8.12.11.45 /  13.45- 18.00              ===

RIMESSE DI BOCCADASSE – CORNIGLIANO

                                                       Feriale                            Festivo

Mattinale (turno A)                      4.30- 12.15                     4.30-12.30

Pomeridiano (turno C)              13.00- 20.45                   12.30-20.30

Serale (turno F)                         19.15- 03.00                   19.15-03.15
Intermedio (turno B)      8.30-13.00 /  13.45- 17.03                ===

Intermedio (turno B1)    8.12.12.30 /  14.30- 18.00                ===

Turno estivo

RIMESSE DI MANGINI – SAMPIERDARENA – STAGLIENO

Turni relativi alle ultime due settimane di luglio e alle prime due di agosto

                                                         Feriale                            Festivo

Mattinale (turno A)                        5.15- 12.35                    5.15-13.15

Pomeridiano (turno C)                14.10- 21.30                   13.15-21.15

Serale (turno F)                          19.15- 02.35                   19.15-03.15

Notturno (turno D)                      21.55-  05.15                   21.15-05.15

Intermedio (turno B)          7.20-11.50 /  12.30- 15.25              ===

Intermedio (turno B1)        7.20-11.50 /  13.30- 16.25              ===

Intermedio (**)                  7.12-11.30 /  12.30- 16.00

(**) Questo orario verrà effettuato nel periodo estivo durante il quale il servizio di linea è ridotto con esclusione del periodo di turnazione estiva

Per le rimanenti settimane di luglio e agosto i turni intermedi saranno così articolati

Intermedio (turno B)          7.20-11.50 /  12.30- 15.48

Intermedio (turno B1)        7.20-11.50 /  13.30- 16.48

Intermedio (**)                  7.12-11.30 /  12.30- 16.00

RIMESSE DI BOCCADASSE  -  CORNIGLIANO
Turni relativi alle ultime due settimane di luglio e alle prime due di agosto

                                                        Feriale                           Festivo

Mattinale (turno A)                       4.30- 11.50                      4.30-12.30

Pomeridiano (turno C)               13.00- 20.20                    12.30-20.30

Serale (turno F)                          19.15- 02.35                    19.15-03.15

Intermedio (turno B)          7.20-11.50 /  12.30- 15.25              ===

Intermedio (turno B1)        7.20-11.50 /  13.30- 16.25              ===

Intermedio (**)                 7.12-13.00 /  14.00- 16.00

(**) Questo orario verrà effettuato nel periodo estivo durante il quale il servizio di linea è ridotto con esclusione del periodo di turnazione estiva

Per le rimanenti settimane di luglio e agosto i turni intermedi saranno così articolati

Intermedio (turno B)          7.20-11.50 /  12.30- 15.48

Intermedio (turno B1)        7.20-11.50 /  13.30- 16.48
Intermedio (**)                   7.12-13.00 /  14.00- 16.00

OPERAI DELLE RIMESSE ADDETTI AL SOCCORSO ESTERNO

Turno invernale

RIMESSE DI BOCCADASSE – CORNIGLIANO

Rotazione su 14 giorni con festa S-D o D-L                     

                                                     Feriale                               Festivo (*)

Mattinale (turno A)                      5.30 – 13.15            7.30-12.00 / 13.00-16.30

Pomeridiano (turno C)              13.15 – 21.00            7.30-12.00 / 13.00-16.30

RIMESSA DI SAMPIERDARENA

Turno 5 + 2 con festa S-D o D-L

                                                      Feriale                           Sabato/Lunedì (*)

Mattinale (turno A)                   5.52 – 13.40             7.30-12.00 / 13.00-16.18

Pomeridiano (turno C)           13.40 – 21.28              7.30-12.00 / 13.00-16.18 

RIMESSA STAGLIENO
Rotazione su 14 giorni con festa S-D o D-L              

                                                      Feriale                                   Festivo (*)

Mattinale (turno A)                 5.30-13.15                7.30-12.00 / 13.00-16.30

Mattinale (turno  A)                6.00-13.45                7.30-12.00 / 13.00-16.30

Pomeridiano (turno C)         13.15-21.00                7.30-12.00 / 13.00-16.30

(*) Effettuando il cambio turno in mattinale o pomeridiano in funzione delle coperture che gli altri “Bari” possono offrire e limitando l’utilizzo dell’intermedio per casi ritenuti eccezionali (distribuzione dei turni mattinali e pomeridiani omogenea sugli impianti in funzione delle necessità di servizio).

Turno estivo (Turni relativi alle ultime due settimane di luglio e alle prime due di agosto)
RIMESSE DI BOCCADASSE – CORNIGLIANO
Rotazione su 14 giorni con festa S-D o D-L                     

                                                         Feriale                              Festivo (*)

Mattinale (turno A)                    5.55 – 13.15            7.30-12.00 / 13.00-16.30

Pomeridiano (turno C)            13.15 – 20.35            7.30-12.00/ 13.00-16.30

RIMESSA DI SAMPIERDARENA

Turno 5 + 2 con festa S-D o D-L                                  

                                                         Feriale                           Sabato/Lunedì (*)

Mattinale (turno A)                       6.20 – 13.45             7.50-12.00 / 13.00-16.18

Pomeridiano (turno C)                13.45 – 21.10             7.50-12.00 / 13.00-16.18 

RIMESSA STAGLIENO

Rotazione su 14 giorni con festa S-D o D-L              

                                                         Feriale                                   Festivo (*)

Mattinale (turno A)                        5.55-13.15              7.30-12.00 / 13.00-16.30

Mattinale (turno  A)                       6.20-13.40              7.30-12.00 / 13.00-16.30

Pomeridiano (turno C)                 13.15-20.35             7.30-12.00 / 13.00-16.30

(*) Effettuando il cambio turno in mattinale o pomeridiano in funzione delle coperture che gli altri “Bari” possono offrire e limitando l’utilizzo dell’intermedio per casi ritenuti eccezionali (distribuzione dei turni mattinali e pomeridiani omogenea sugli impianti in funzione delle necessità di servizio)

°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°

Il turno mattinale, nell’ambito della Rimessa di Staglieno, avrà inizio alle ore 4.30 anziché alle ore 5.15 come già stabilito per le Rimesse di Boccadasse e Cornigliano.
Criteri per l’assegnazione ai turni

Nel turno D sarà mantenuto il personale più anziano compatibilmente con il possesso della capacità professionale necessaria.

Nel turno F confluirà il personale già operante sul turno di notte di età inferiore ai 53 anni (46 per gli agenti con qualifica di movimento che potrebbero usufruire dell’eventuale esodo agevolato).

Direzione impianti

Per quanto riguarda gli operai adibiti alla manutenzione della linea aerea, la rotazione del personale sui turni dovrà assicurare un’adeguata presenza nei giorni festivi e nelle ore notturne allo scopo di garantire le migliori condizioni di sicurezza dell’esercizio della linea filoviaria.

Turno invernale
Turno Intermedio (5+2)



      7:10 – 11:40 / 12:30 – 15:48

Turno Mattinale (5+2)





6:00 – 13:48

Turno Mattinale (5+2)





5:30 – 13:18

Turno Mattinale (6+1)





6:30 – 13:00

Turno Pomeridiano (5+2)




               13:00 – 20:48

Turno Notturno (5+2)





20:30 – 04:18

Turno estivo

· Ultime due settimane di luglio e prime due settimane di agosto:

Turno Intermedio (5+2)



7:00 – 11:40 / 12:30 – 15:15
· Rimanenti settimane di luglio e agosto

Turno Intermedio (5+2)



   7:00 – 11:40 / 12:30 – 15:38
Turno Mattinale (5+2)





6:00 – 13:28

Turno Mattinale (5+2)





5:30 – 12:58

Turno Mattinale (6+1)





6:30 – 12:40

Turno Pomeridiano (5+2)




               13:00 – 20:28

Turno Notturno (5+2)





20:30 – 03:58

Il turno base è il turno intermedio. Gli altri turni verranno assegnati su specifiche esigenze di servizio.
Per un migliore utilizzo del personale, la consumazione dei pasti dovrà avvenire (salvo casi di forza maggiore) presso la rimessa sede dell’intervento manutentivo.

SETTORE METROPOLITANA






       Turno Invernale

Turno estivo (*)

Turno A


        06:00 – 13:48                       06.00 – 13.25

Turno C


        13:42 – 21:30
              13.42 -  21.07

Turno D


        21:12 – 05:00                       21.12 -  04.37

Turno G


        18:12 – 02:00                       18.12 -  01.37

Turno Domenica pomeriggio
        13:22 – 21:10                       13.22 – 20.47

(*) nelle ultime due settimane di luglio e prime due di agosto)

Periodo invernale

Turno B (Turno Intermedio Corto):
07:00 – 11:40 / 12:30 – 15:38

Turno B1:



08:12 – 11:45 / 12:45 – 17:00.
· Ultime due settimane di luglio e prime due settimane di agosto:

Turno B 



7:10 – 11:40 / 12:30 – 15:25
TURNO B1:



08:12 – 11:45 / 12:45 – 16:37.

· Rimanenti settimane di luglio e agosto:

Turno B



7:10 – 11:40 / 12:30 – 15:48

TURNO B1:



08:12 – 11:45 / 12:45 – 17:00.
Resta inteso che il TURNO B verrà utilizzato nell’ambito delle esigenze di servizio che lo rendessero necessario, mentre il TURNO B1 verrà utilizzato per le attività di supporto a ditte o Enti esterni.

Viene inoltre concordato che gli addetti si impegnano a garantire la massima disponibilità affinché suddetti turni vengano sempre effettuati.

Nei giorni di sabato e domenica potranno essere formate squadre di guardia miste composte da un manutentore e da un macchinista. La durata massima di questi turni sarà di 7 ore.
DIREZIONE MANUTENZIONE  - RIMESSE EXTRAURBANE

(omissis)
ROTAZIONI SPECIALI 

REPERIBILITA’ OFFICINA GUGLIELMETTI

La Direzione Officina ha stipulato accordi per la fornitura di servizi di manutenzione ad Enti, Aziende e altri Clienti.

La stipula di altri accordi di collaborazione e l’acquisizione di nuovi Clienti è legata alla possibilità di garantire assistenza 24 ore su 24 e, quindi, prestazioni lavorative degli operatori addetti, anche al di fuori del normale orario di lavoro.

Il personale da impiegare in tali attività deve essere in possesso di specifiche conoscenze, esperienze e formazione coerenti con il tipo di intervento di riparazione oggetto del contratto di assistenza.

In base all’attuale fabbisogno sono stati individuati, su base volontaria, 5 operatori (meccanici-elettrauto) in grado di svolgere convenientemente questi servizi. A fronte di un auspicabile allargamento di queste attività nuovi operatori potranno essere coinvolti in base alle conoscenze professionali di base e agli esiti dei corsi di formazione e aggiornamento.

Il personale comandato in turno di reperibilità, verrà organizzato in una turnazione con rotazione settimanale, plurisettimanale o mensile, come di seguito indicato:

· da Lunedì a Giovedì, dal termine del turno di lavoro fino all’inizio di quello successivo 

· da Venerdì a Domenica, dal termine del turno di lavoro del Venerdì sino alle ore 7 del Lunedì.

Gli addetti designati per questa attività, in turno di reperibilità (feriale e/o festiva) saranno provvisti di un telefono portatile aziendale che dovrà essere sempre mantenuto in funzione. In caso di chiamata, fuori dal normale orario di lavoro, il personale dovrà recarsi in Officina entro il tempo massimo di 1 ora, timbrare in entrata, munirsi del carro soccorso e dell’attrezzatura occorrente e portarsi sul luogo indicato per l’intervento di riparazione/manutenzione.

Al termine dell’intervento dovrà rientrare in Officina per riporre quanto precedentemente ritirato, compilare la modulistica richiesta e timbrare in uscita.

Se l’agente comandato in reperibilità, in caso di chiamata non si presenta o si presenta in ritardo rispetto ai tempi previsti, l’Azienda, dopo un avvertimento, può escluderlo dalla rotazione di reperibilità.

È ammessa la richiesta di cambio, su base settimanale, della reperibilità tra il personale autorizzato e inserito nel gruppo.

DIREZIONE INNOVAZIONE TECNOLOGICA E PARCO MEZZI

L’attività lavorativa per alcuni lavoratori da applicare nell’U.O. Tecnologie e Parco Mezzi della Direzione Innovazione Tecnologica e Parco Mezzi è organizzata su quattro settimane e basata sull’alternanza di turni mattinali, pomeridiani ed intermedi, come di seguito riportato:

settimana 1
mattinale 

07.00-13.30



rotazione 6+1

settimana 2
intermedio * 

07.20-16.08



rotazione 5+2

settimana 3
pomeriggio

13.00-19.30



rotazione 6+1

settimana 4 
intermedio *

07.20-16.08



rotazione 5+2

con elasticità in entrata di 15’

(*) orario intermedio con pausa mensa elastica nella fascia 12.15-14.00, pari a 60 minuti.
L’orario estivo, (-23’) nelle ultime due settimane di luglio e nelle prime due settimane di agosto, sarà il seguente: 

settimana 1
mattinale 

07.00-13.07



rotazione 6+1

settimana 2
intermedio * 

07.20-15.45



rotazione 5+2

settimana 3
pomeriggio

13.00-19.07



rotazione 6+1

settimana 4 
intermedio *

07.20-15.45



rotazione 5+2

con elasticità in entrata di 15’

(*) orario intermedio con pausa mensa elastica nella fascia 12.15-14.00, pari a 60 minuti.
Nelle rimanenti settimane di luglio e agosto si effettuerà l’orario invernale.

Il personale che svolge attività al di fuori della rotazione suddetta osserverà il turno intermedio invernale ed estivo come sopra indicato.

NORMATIVA RELATIVA A GIORNATE PARTICOLARI: PRIMO MAGGIO
Tutti gli operai delle rimesse potranno essere chiamati in servizio in tale giornata indipendentemente dal turno nel quale sono di norma inseriti. Si applicano le medesime regole applicate per il personale viaggiante.


	Operai filobus (AA 17/11/05)

Lun –Ven = applicazione turni unici o intermedi previsti art 2 t.u

Sab-Dom  = turni di  reperibilità e retribuzione specifica e trattamento diverso per le giornate del 24  e 31 dicembre di ogni anno.

Introduzione  2° turno di lavoro Guglielmetti (AA 9/01/06, AA 11/7/06)

Invernale

5.30 -13.18 matt

13.00 - 20.48 pom

Estivo

5.53 -13.18 matt

13.00 - 20.25 pom


PS IN CORSO VERIFICHE SU ORAIO DEI FILOBUS

E TRATTAMENTO DEGLI OPERAI A NATALE

ART. 3 – RIPOSI

	Testo unico accordi aziendale del 30/11/2004
	Accordi AMI

	Riposi annui: del personale operaio è pari a cinquantacinque (55) in conseguenza dell’articolazione dei turni di lavoro in cui detto personale è inserito. 
Spostamento riposi 

Per particolari esigenze di servizio , potrà aver luogo lo spostamento del riposo o del riposo compensativo dei  Capi operai e degli operai con obbligo di fruizione in una giornata precedente o seguente a quella programmata e, comunque, non oltre la settimana successiva alla stessa, per un massimo di una volta al mese  per ogni agente. Per le giornate festive, detti spostamenti verranno concordati con gli interessati.

Riposi compensativi
Al personale operaio ed ausiliario che effettua la settimana corta è riconosciuto il riposo compensativo anche nel caso in cui abbia lavorato soltanto per mezza giornata durante la settimana presa in considerazione.


	


ART. 5 – FERIE PERSONALE “A TERRA”
	Testo unico accordi aziendale del 30/11/2004
	Accordi AMI

	Il personale operaio usufruisce di una spettanza annua di giornate di ferie e di festività soppresse determinata dalla contrattazione nazionale e aziendale.

In particolare:

 - Personale con anzianità fino a 20 anni (escluso il personale con parametro uguale o superiore al 202):

   Personale che:


condensa orario settimanale:
31
(25 + 4 + 2)


non condensa orario sett.le:
32
(25 + 5 + 2)

-  Personale con anzianità oltre i 20 anni (o il personale con parametro uguale o superiore al 202):

   Personale che:


condensa orario settimanale:
32
(26 + 4 + 2)


non condensa orario sett.le:
33
(26 + 5 + 2)

A decorrere dal 1° gennaio 2001, per il personale operaio, numero una giornata di ferie dell’attuale spettanza può essere fruita – in modo frazionato – con le stesse modalità di utilizzo della giornata di “PR 16”.

2) Per quanto riguarda la fruizione delle ferie si applica la stessa disciplina del personale impiegatizio.

3) Per il personale che effettua la settimana corta, la festività nazionale che cade nella giornata di riposo compensativo verrà recuperata accreditando una giornata di ferie.

4) Ferma restando la normativa in atto per le prestazioni effettuate nella giornata del 1° maggio (festività nazionale), a tutto il personale che lavorerà in tale giornata verrà accreditata una giornata compensativa che, ai fini del trattamento economico, sarà convenzionalmente assimilata ad una giornata di ferie e che potrà, a richiesta, essere pagata in qualunque mese dell’anno.

Detto trattamento verrà corrisposto solo ed esclusivamente nell’anno in cui il dipendente lavorerà nella giornata del 1° maggio.


	


ART. 12 – INTEGRAZIONI DEL CCNL27.11.2000

	Testo unico accordi aziendale del 30/11/2004
	Accordi AMI

	Operatore Qualificato A. O. Manutenzione, Impianti ed Officine.

Per la figura professionale di operatore qualificato, il passaggio dal parametro 140 al parametro 160 in base a quanto previsto dall’accordo nazionale del 27/11/2000 avviene dopo 6 anni di anzianità.

In deroga a quanto sopra l’azienda potrà procedere anche prima del suddetto termine per coloro che svolgono specificamente attività di manutenzione e riparazione sui mezzi, impianti e strutture che abbiano dimostrato una professionalità particolarmente elevata.


	



