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AMT: Ravera — Pesci — Serra — Miliotti

0OO0SS: Costanzo, Monteforte, Banella + delegati (FILT-CGIL)
Vella, Pugliese, Pisano + delegati (FIT-CISL)
Cannavacciuolo, Gulli, Delorenzi + delegati (UILTRASPORTTI)
Gatto, Nolaschi, Fano, Rossi + delegati (FAISA-CISAL)
Lagomarsino + delegati (FNA-UGL)

L’Azienda introduce gli argomenti dell’incontro odierno esplicitando la disponibilita datoriale a
siglare un nuovo accordo con tutte e cinque le sigle firmatarie degli accordi nazionali ¢ aziendali in
seguito al pronunciamento del giudice sull’accordo precedentemente siglato con CISL e FAISA. E’
interessata altresi a verificare la possibilita che dal tavolo emergano elementi migliorativi rispetto
all’accordo di marzo. Comunica inoltre alle OO.SS. che la regione ha emesso il primo bando per la
manifestazione di interesse alla gara per ’assegnazione del servizio di trasporto pubblico in ambito
regionale, e che sono in corso contatti con il Comune per approfondire il tema delle nuove
assunzioni in rapporto alla Legge di Stabilita 2013.

I’ Azienda fa presente che il percorso ipotizzato prevedeva il ricorso alla NASPI dopo I’avvio di
una procedura ex L. 223/91; su sollecitazione delle OOSS.AMT pocedera a verificare la possibilita
di effettuare risoluzioni consensuali del rapporto di lavoro anche oltre il limite dei 5 dipendenti.
Infine AMT comunica che il Ministero ha rifinanziato il CDS per gli anni 2014 ¢ 2015 e che,
conseguentemente, vi € interesse a verificare se sia possibile attivare un nuovo contratto i
solidarieta, oppure prorogare il precedente, ¢ chiede al contempo la disponibilita sul punto alle
OOSS firmatarie.

Le OOSS si rendono disponibili a procedere utilizzando il percorso del CDS, facendo presente che ¢
perd necessario verificare prima il nulla osta del Comune sulle assunzioni, perché la sigla dei due
accordi (esodi/assunzioni e CDS) per le OOSS fa parte del medesimo quadro.

* “Faisa e Cisl ribadiscono di essere disponibili a siglare un nuovo accordo su esodi/assunzioni.
La Cgil dichiara che le assunzioni dovranno avvenire secondo le condizioni normative vigenti.

Uil e UGL dichiarano che le assunzioni dovranno avvenire partendo dalle condizioni oggi in
vigore.”

Le O0SS FILT-CGIL, UILTRASPORTI ¢ UGL-FNA, ricorrenti nei confronti della Regione,
dichiarano la loro disponibilita a ritirare il ricorso al TAR ancora pendente sulla delibera di Giunta
regionale del 13 marzo 2015, n. 282, a condizione di sottoscrivere un accordo in tempi utili
sull’utilizzo del c.d. “fondino”.

La prosecuzione dell’incontro viene fissata per lunedi 15 c.m. alle ore 9,30.
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11in grassetto corsivo sono state precisate in data 3 luglio 2015





