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In data 12 dicembre 2012 AMT Spa, nelle persone dei Signori:

S. Pesci — A. Serra — P. Pellegrino - P. Basevi — 1. Miliotti

e

le O0.SS. FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, FAISA-CISAL e UGL, nelle persone dei Signori:

L. Rotella — M. Dellacasa — G. Mazza — A. Pisano — S. Pugliese — F. Gioiele — A. Cannavacciuolo —
G.Gulli - M. Delorenzi — M. Nolaschi — V. Galifi — R. Rossi — L. Lagomarsino
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Premesso che

Durante il periodo delle feste natalizie e di fine anno 2012 ’azienda intende erogare un servizio
adeguato alle previsioni ed alle esigenze di carico; a tal fine da giovedi 27 dicembre 2012 a
sabato 5 gennaio 2013 potra essere erogato un servizio ridotto.

In considerazione del livello di servizio da erogare e della forza disponibile nelle giornate di cui
sopra, I’Azienda e le OO.SS. si sono incontrate per definire gli aspetti applicativi del problema.

Le parti concordano quanto segue.

Le premesse sono parte integrante del presente verbale.

Fermo restando quanto gia concordato il 10/9/2012, il numero minimo di congedi ulteriori
rispetto all’anno precedente che verranno concessi al personale viaggiante nelle giornate del 24,
27, 28,29 e 31 dicembre 2012 sara almeno pari a 60 (sessanta).

Ad eventuale compensazione di quanto sopra, nelle giornate del 2, 3, 4 e 5 gennaio 2013
verranno concessi al PV ulteriori n. 60 congedi al giorno.

Nelle giornate del 24, 27, 28, 29, 30 e 31 dicembre 2012 e, qualora necessario,nelle giornate del
2, 3, 4 e 5 gennaio 2013 verra temporaneamente sospesa |’applicazione dell’accordo che
prevede la copertura integrale dei 36 turni VTV (29 sul sabatale). Tutto il personale presente,
inserito nelle rotazioni promiscue di guida/VTV, verra quindi impiegato, nelle giornate di cui
sopra, esclusivamente in turni di guida, che corrisponderanno in quanto a tipologia di turni a
quelli VTV sospesi. LL’azienda non programmera turni di guida a carico dei VTV in orario
serale e/o notturno.

I turni di verifica non effettuati dal personale interessato per quanto previsto al precedente
punto, verranno riprogrammati dall’Azienda — in numero almeno pari ai turni VTV sospesi -
nell’arco dei successivi 30 gg, anche al fine di limitare 1’eventuale ricorso ai congedi d’ufficio.
L.’azienda terra specifica contabilita individuale.





[image: image2.png]Le parti ribadiscono che la scopertura dei turni di verifica e ha carattere di temporaneita con specifico
riferimento al periodo post natalizio 2012-13, al fine di contemperare 1’erogazione del livello di
servizio previsto con la concessione di un maggior numero di congedi al personale.

Le parti si incontreranno per affrontare il tema dell’utilizzo di turni di Verifica per coprire eventuali
congedi d’ufficio.

Una volta individuate le 60 risorse interne da inserire sulla mansione di AdT in applicazione
dell’accordo del 10/9/2012, 1’azienda incontrera le OOSS in relazione alla formazione del P.V. che ha
fatto domanda per la mansione di ADT.

Letto, confermato, sottoscritto.

Per I’Azienda: Per le OO.SS.:





