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In data A MA2 20 2011, I’Azienda, nelle persone dei Signori:

5. Pesct - . MIcworT)

e

le 00.SS. FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, FAISA-CISAL e UGL, nelle persone dei
Signori:

A GAMBA ~ L ROTELLA-A  PisaNO — A CANNAVACCINOLO - M DELoREN 2.1 ~
V.GALIEL - R . RosSY —« M. P\22ATT | —L.LAGunq IO

Premesso che:

e tra febbraio e aprile 2010 sono stati assunti n. 5 operai provenienti dalla graduatoria “operai”
derivante dalla selezione svoltasi in AMI nel corso del 2005, in coerenza con quanto
previsto dal punto m) del Protocollo d’Intesa del 7/3/2008 e dal punto 6) del Verbale di
Incontro del 17/11/2009 siglato tra AMT e le OO.SS.

e in fase di assunzione, nell’incertezza giuridica di quale trattamento economico € normativo
utilizzare nella fattispecie, veniva deciso di applicare agli stessi il c.d. “sentiero retributivo”
ex AA 20/7/2000 e ss.mm.ii, trattamento riservato al personale neoassunto in AMT.

Le parti convengono che:

1) in via del tutto eccezionale, comprovata ’esperienza lavorativa pregressa del personale in
questione, ai n. 5 operai di cui sopra non verra applicato il c.d. “sentiero retributivo” ex AA
20/7/2000, retroattivamente, sin dalle rispettive date di assunzione.

2) resta inteso che per le future assunzioni viene confermata I'applicazione del c.d. “sentiero

retributivo”, come gia in atto in base agli accordi aziendali del 20/7/2000, 5/5/2004 e
successive modifiche e integrazioni.

Letto, confermato, sottoscritio.
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COGNOME E NOME [ C.ID. DATA ASSUNZIONE [ TIPO DI CONTRATTO ]
Piva Antonio 5337 15/02/2010 t.d. 12 mesi mobilita ﬂ
Di Franco Giuseppe 5334 15/02/2010 tempo indeterminato
Massa Diego 5335 15/02/2010 tempo indeterminato
Sanquineti Enrico 5336 15/02/2010 t.d. 12 mesi mobilita ]
Parodi Andrea 5339 12/04/2010 tempo indeterminato |





