AZIENDA MOBILITA’ E TRASPORTI S.p.A.
Via L. Montaldo, 2 - 16137 Genova Tel. 0105582521 — www.amt.genova.it

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO
Atrt. 36 comma 2 lettera b) del D.Lgs. 50/2016

Selezione per la costituzione dell’ Organismo di Vigilanza e Controllo

di AMT S.p.a. per il periodo 2017 — 2019
(di cui al D.L.gs. 231/2001)

AMT intende indire una procedura negoziata, ai sensi dell’ art. 36 comma 2 lettera b) del D.Lgs.
50/2016 per I'individuazione di due componenti dell’Organismo di Vigilanza e Controllo, di cui al
D.Lgs. 231/2001, per il triennio 2017 - 2019.
1) Oggetto: Servizio Organismo di Vigilanza e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001
L’incarico comportera il compito di vigilare sul funzionamento e I’ osservanza del Modello
di Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 e di curarne ’aggiornamento secondo quanto
stabilito dall’ art. 6, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 231/2001.
In particolare i compiti da espletare, saranno principalmente:
a) Vigilare sul funzionamento, sull’effettivita e sull’adeguatezza del Modello, coordinando

b)

)

d)

)
8)
h)
i)
)
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1 rapporti sia con le funzioni aziendali coinvolte nei processi rilevanti, sia con il Collegio
Sindacale;

Effettuare verifiche periodiche presso la sede sociale e/o i siti aziendali, il cui numero
minimo si indica sin d’ora in 30/anno, mirate su specifiche operazioni poste in essere
nell’ambito delle attivita aziendali a rischio;

Promuovere costantemente 1’aggiornamento del Modello, anche in considerazione delle
disposizioni contenute nella Legge 190/2012 (c.d. Anticorruzione) e nel D.Lgs. 33/2013
(c.d. Trasparenza);

Espletare attivita di supporto al Responsabile Anticorruzione e per 'Integritd e la
Trasparenza, anche a i fini della redazione del relativo Piano Triennale;

Formulare le proposte per eventuali aggiornamenti ed adeguamenti ritenuti necessari in
seguito a violazioni delle prescrizioni, significative modifiche dell’assetto organizzativo,
variazioni normative o orientamenti giurisprudenziali;

Ricevere le segnalazioni su violazioni accertate del Modello che comportino una
responsabilita dell’ente ¢/o delle persone fisiche coinvolte e svolgere indagini in merito;
Raccogliere, elaborare e conservare le informazioni provenienti dalle diverse funzioni
eventuali e rilevanti in ordine al rispetto del Modello;

Accedere liberamente presso qualsiasi unitd aziendale — senza necessita di alcun
consenso preventivo - al fine di richiedere informazioni, documentazione e dati ritenuti
necessari per lo svolgimento dei compiti previsti dal D.Lgs. 231/2001;

Svolgere funzioni consultive relativamente all’adozione dei provvedimenti sanzionatori;
Riferire in merito alla propria attivita all’Amministratore Unico e/o al Collegio
Sindacale;

Approvare il programma annuale delle attivitd di vigilanza, esaminare le risultanze delle
attivita effettuate;

Collaborare con I’area del personale all’organizzazione di iniziative idonee ad assicurare
la massima diffusione e conoscenza delle prescrizioni del Modello.

Tale elenco di compiti da svolgere deve intendersi non esaustivo.

2) Durata: ’affidamento avra la durata di 36 mesi a partire dalla data di stipula del contratto.
AMT S.p.A. siriserva |’ opzione di prorogare 1’ affidamento per ulteriori 12 mesi alle stesse
condizioni contrattuali.
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Valore: " importo posto a base di gara per I’intero triennio € pari ad Euro 69.000,00 cadaun
componente, oneri per la sicurezza da interferenze pari a zero, oltre oneri di legge.

Criterio di aggiudicazione: I’aggiudicazione avverrd sulla base del criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa di cui all” art. 95, comma 2, D.Lgs. 50/2016 sulla base dei
criteri che saranno individuati nella Lettera Invito.

In particolare la valutazione complessiva dei curricula terrd conto della necessita che
I’Organismo sia dotato delle seguenti competenze:

Adeguate competenze professionali in materia di D.Lgs. 231/2001 e Legge 190/2012;
Conoscenze dei sistemi di organizzazione aziendale;

Esperienze maturate tali da consentire agevolmente I’identificazione delle fattispecie
suscettibili di configurare ipotesi di reati;

Adeguate competenze in tema di legislazione sulla salute, sicurezza sui luoghi di lavoro e di
legislazione ambientali.

Requisiti richiesti: possono presentare richiesta d’invito alla procedura tutti i soggetti di cui
all” art. 45 comma 1 del D.Lgs. 50/2016.

[ndipendentemente dalla natura giuridica della struttura in cui il professionista opera
(professionista singolo, associazione professionale, ecc.) lincarico sard conferito
specificatamente e personalmente al professionista persona fisica selezionato.

Per poter essere invitati a partecipare alla procedura di affidamento del servizio, i richiedenti
dovranno aver maturato esperienza in materia di competenza dell’organismo di Vigilanza e
Controllo ed in particolare essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti.

Almeno 3 anni di attivita in qualita di componente di Organismi di Vigilanza e Controlio (ex
D.Lgs. 231/2001) in Societa partecipate dalla Pubblica Amministrazione e operanti nel
settore dei servizi pubblici locali di rilevanza economica;

Almeno 7 anni di esperienza in attivitd di audit di sistemi di gestione e di predisposizione ¢
redazione di modelli organizzativi e gestionali (ex D.Lgs. 231/2001).

Non potranno candidarsi coloro che:

» non sono in possesso dei requisiti soggettivi di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

» non sono in regola con gli obblighi previdenziali previsti dalla normativa
professionale;

» se negli ultimi cinque anni sono stati soggetti a sanzioni disciplinari irrogate da parte
dell’ Ordine di appartenenza;

» hanno un profilo professionale o personale che possa pregiudicare I'imparzialita di
giudizio, |’autorevolezza e [eticitd della condotta, né deve trovarsi in una
qualsivoglia condizione di ineleggibilitd/incompatibilitd prevista dalla normativa
vigente;

» Si trovino in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382
CLi

» abbiano il coniuge, il convivente, un parente entro il quarto grado o affine entro il
secondo grado di un soggetto che si trovi in una delle condizioni di cui al precedente
punto.

Eventuali procedimenti giudiziari in corso dovranno comunque essere comunicati in sede di
istanza.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per
la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.

Modalita di spedizione del plico: vengono prese in considerazione esclusivamente le
candidature pervenute all’indirizzo PEC garecontratti@pec.amt.genova.it entro le ore
12:00 del giorno 11 novembre 2016 indicando come oggetto “Domanda di
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partecipazione per la selezione dei componenti dell’Organismo di Vigilanza e Controllo
di AMT S.p.A. ai sensi del D.Lgs. 231/2001”.
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione ha valenza di piena
accettazione delle condizioni riportate dal presente avviso, nonché di piena consapevolezza
della natura autonoma del rapporto di lavoro e di accettazione.
La domanda di partecipazione non sara accetta in caso di ritardo nella presentazione dopo il
termine indicato, dovuto a qualsiasi motivo, anche di forza maggiore.
Contenuto della domanda di partecipazione: la domanda di partecipazione, potrd essere
redatta secondo il fac-simile allegato e dovra comunque contenere le medesime
informazioni, dovra essere sottoscritta in originale dal candidato, pena la nullita della stessa,
¢ dovra essere corredata da:
Dati anagrafici
Codice fiscale e partita LV.A;
Recapito telefonico e fax;
Indirizzo di posta certificata (PEC)
Dichiarazione del consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003;
Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;
Non verranno prese in considerazione le domande:
1) Pervenute dopo la scadenza per la presentazione prevista nel presente avviso;
2) Incomplete, non debitamente sottoscritte ¢/0 mancanti delle informazioni richieste;
3) Che non attestino il possesso dei requisiti richiesti al punto 5)
Affidamento dell’incarico: 1’affidamento dell’incarico avverra con apposita determina
dell’ Amministratore Unico ed € comunque sottoposto alla condizione sospensiva dell’esito
positivo degli eventuali controlli previsti dalle norme.
Le domande di partecipazione non vincolano in alcun modo AMT S.p.A., che si rigserva la
facolta di non procedere all’affidamento degli incarichi oggetto del presente avviso.
Tutela della privacy: ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. 1 dati personali trasmessi dai
candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti la presente selezione.
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione dei dati personali)
AMT S.p.A. informa che il trattamento dei dati sarad improntato ai principi di correttezza,
liceita, trasparenza e riservatezza; in tale ottica i dati forniti verranno utilizzati per le finalita
strettamente connesse e strumentali alle attivita istituzionali.
Informazioni: informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste
esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo garecontratti@pec.amt.genova.it non oltre il 4
novembre 2016 e con oggetto “Selezione dei componenti Organismo di Vigilanza e
Controllo di AMT S.p.A. — Richiesta informazioni”
Esito: non sara resa nota la lista degli invitati prima della scadenza del termine per la
presentazione delle offerte.
L’esito della procedura sard pubblicato sul sito AMT S.p.A. www.amt.genova.it - fornitori e
Appalti — Esiti procedure di gara.

L’adesione al presento avviso non costituisce impegno per il candidato e non vincola in
alcun modo AMT S.p.A.

Nel caso non pervengano candidature o pervengano in numero minore di 5 AMT potra
integrare l'elenco fino al raggiungimento di tale numero invitando candidati di propria
scelta.

AMT S.p.A. potra anche non procedere all’invio delle Lettere di Invito.

Questo avviso & stato pubblicato sul profilo del Committente i1 26/10/2016.




Si invitano i soggetti interessati, nel loro interesse, a prendere visione e visitare il sito
internet sopra indicato periodicamente, al fine di recepire eventuali “errata corrige”

¢/o chiarimenti e/o altre eventuali informazioni relativi a questo avviso.

L’Amministratore Unico
(Dott. Livio Ravera)

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENIE




